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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

1.1. Общие положения 

 

Используемые сокращения: 

СПО–среднее профессиональное образование; 

ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования; 

ППССЗ – программа подготовки среднего звена; 

ОП – образовательная программа; 

ОП СПО – образовательная программа среднего профессионального образования; 

ПООП – примерная основная образовательная программа;  

ОК – общая компетенция;  

ПК – профессиональная компетенция;  

ПМ – профессиональный модуль;  

МДК – междисциплинарный курс;  

ПА – промежуточная аттестация;  

УП – учебная практика;  

ПП – производственная практика;  

ППДП – производственная преддипломная практика;  

ГИА – государственная итоговая аттестация; 

 

Настоящая образовательная программа среднего профессионального образования по 

специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике разработана в соответствии с 

требованиями Приказа Министерства просвещения РФ от 21.04.2022 № 257 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования по специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике», с учетом 

примерной основной образовательной программы среднего профессионального образования по 

специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике. 
ППССЗ определяет рекомендованный объем и содержание среднего профессионального 

образования по специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике, планируемые 

результаты освоения образовательной программы, условия реализации образовательной 

программы.  

 

1.2. Нормативно-правовые основы разработки основной профессиональной образовательной 

программы 

 

Основой для разработки ОП СПО являются: 

1. Федеральный закон Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» от 

29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ (с изменениями и дополнениями); 

2. Приказ Министерства просвещения РФ от 21.04.2022 № 257 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования по специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике»; 

3. Приказ Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 

среднего профессионального образования»;  

4. Приказ Министерства науки высшего образования Российской Федерации и 

Министерства просвещения Российской Федерации от 5 августа 2020 г. № 885/390 «О практической 

подготовке обучающихся» (с изменениями и дополнениями); 

5. Приказ Минпросвещения России от 08.11.2021 № 800 (ред. от 05.05.2022) «Об 

утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования»;  



4 

 

6. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 05 мая 2022 г. № 311 «О 

внесении изменений в приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08 ноября 

2021 г. № 800 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования»; 

7. Приказ Министерства просвещения РФ от 14 октября 2022 г. № 906 «Об утверждении 

Порядка заполнения, учета и выдачи дипломов о среднем профессиональном образовании и их 

дубликатов»; 

8. Устав ЧПОУ «ИГТК»; 

9. Локальные акты образовательной организации. 

 

2. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

2.1. Цель ППССЗ 

 

Целью ППССЗ является процесс развития у обучающихся личностных качеств, а также 

формирование общих и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС 

СПО по данной специальности. 

 

2.2. Квалификация и форма обучения 

 

Наименование образовательной программы: 38.02.03 «Операционная деятельность в 

логистике».  

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: операционный 

логист.  

Форма получения образования: допускается только в образовательной организации. 

Форма обучения – очная, заочная.  

Образовательная программа реализуется на русском языке.  

 

2.3. Объем и сроки освоения основной профессиональной образовательной программы 

 

Сроки получения СПО по специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике 

базовой подготовки и присваиваемая квалификация приводятся в таблице 1. 

 

Таблица 1. Сроки освоения ППССЗ 
 

Уровень образования, 

необходимый для приема на 

обучения по ОП СПО 

Наименование 

квалификации базовой 

подготовки 

Срок получения СПО по 

ОП СПО базовой 

подготовки 

в очной и заочной формах 

обучения 

очная 

основное общее образование Операционный логист 2 г.10 мес. 

заочная 

среднее общее образование Операционный логист 2 г.10 мес. 

 

При поступлении на обучение по программе подготовки специалистов среднего звена по 

специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике обучающихся – инвалидов или лиц 

с ограниченными возможностями здоровья, по их личному заявлению Коллежем разрабатывается 

http://ivo.garant.ru/#/document/70558310/entry/400202
http://ivo.garant.ru/#/document/70732124/entry/59
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адаптированная образовательная программа.  

Инвалид, указавший в заявлении при поступлении о желании обучаться по адаптированной 

образовательной программе, должен предъявить справку, выданную бюро медико-социальной 

экспертизы, и индивидуальную программу реабилитации и абилитации инвалида (ИПРА) (ребенка-

инвалида), содержащую информацию о необходимых специальных условиях обучения, а также 

сведения относительно рекомендованных условий и видов труда. Лицо с ограниченными 

возможностями здоровья, указавшее в заявлении при поступлении о желании обучаться по 

адаптированной образовательной программе, должно предъявить заключение психолого-медико-

педагогической комиссии с рекомендацией об обучении по данной специальности, содержащее 

информацию о необходимых специальных условиях обучения. 

По личному заявлению поступившего на обучение по образовательной программе инвалида, 

лица с ограниченными возможностями здоровья, возможно обучение по индивидуальному 

учебному графику или индивидуальному учебному плану. При обучении по индивидуальному 

учебному плану обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья срок 

получения образования может быть увеличен не более чем на 10 месяцев по сравнению с 

нормативным сроком освоения ППССЗ соответствующей формы обучения. 

Объем образовательной программы, реализуемой на базе основного общего образования 

составляет 4428 академических часов, на базе среднего общего образования – 2952 часа, и включает 

все виды аудиторной и внеаудиторной работы обучающихся, практики и времени, отводимого на 

контроль качества освоения обучающимся ОП СПО. 

 

Трудоемкость ОП СПО 

 

Таблица 2. Срок получения СПО по ППССЗ базовой подготовки в очной/заочной форме обучения. 
 

Учебные циклы 
 

Число недель 

очная (2 года 10 месяцев) 

Аудиторная нагрузка 
96 5/6 нед 

Самостоятельная работа 

Учебная практика 

14 нед Производственная практика (по профилю 

специальности) 

Производственная практика (преддипломная) 4 нед 

Промежуточная аттестация 2 1/6 нед 

Государственная итоговая аттестация 6 нед 

Каникулярное время 24 нед. 

Итого: 
 

147 нед 

заочная (2 года 10 месяцев) 

Аудиторная нагрузка 
14 нед Промежуточная аттестация 

Самостоятельная работа 91 нед 

Учебная практика 
8 нед 

Производственная практика (по профилю 
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специальности) 

Производственная практика (преддипломная) 4 нед 

Государственная итоговая аттестация 6 нед 

Каникулярное время 24 нед. 

Итого: 
 

147 нед 

 

 

 

2.4. Требования к абитуриенту 

 

К освоению образовательных программ среднего профессионального образования 

допускаются лица, имеющие образование не ниже основного общего или среднего общего 

образования. 

Абитуриент должен предоставить один из документов государственного образца:  

- аттестат об основном общем образовании; 

- аттестат о среднем общем образовании; 

- диплом о начальном профессиональном образовании, если в нем есть запись о получении 

предъявителем среднего общего образования; 

- диплом о среднем профессиональном или высшем образовании. 

 

3. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКОВ ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

 

3.1. Область профессиональной деятельности выпускников 

 

Область профессиональной деятельности, в которой выпускники, освоившие 

образовательную программу, могут осуществлять профессиональную деятельность: 08 Финансы и 

экономика.  

 

3.2. Соответствие видов деятельности профессиональным модулям (таблица 3) 

 

Таблица 3 
 

Наименование видов деятельности  Наименование профессиональных модулей  

1 2 

Планирование и организация логистических 

процессов в закупках и складировании 

ПМ.01. Планирование и организация 

логистических процессов в закупках и 

складировании 

Планирование и организация логистических 

процессов в производстве и распределении 

ПМ.02. Планирование и организация 

логистических процессов в производстве и 

распределении 

Планирование и организация логистических 

процессов в транспортировке и сервисном 

обслуживании 

ПМ.03. Планирование и организация 

логистических процессов в транспортировке и 

сервисном обслуживании 

Планирование и оценка эффективности 

работы логистических систем, контроль 

логистических операций 

ПМ.04. Планирование и оценка эффективности 

работы логистических систем, контроль 

логистических операций 
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4. КОМПЕТЕНЦИИ ВЫПУСКНИКА ФОРМИРУЕМЫЕ 

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ППССЗ 

 

В результате освоения данной ППССЗ выпускник специальности 38.02.03 Операционная 

деятельность в логистике должен обладать следующими компетенциями. 

 

4.1. Общие компетенции: 

 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими общими 

компетенциями: 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам;  

ОК 2. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 4. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания 

об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях; 

ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья 

в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности; 

ОК 9. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках. 

 

4.2. Профессиональные компетенции: 
 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать профессиональными 

компетенциями, соответствующими видам деятельности (согласно ФГОС СПО): 

1. Планирование и организация логистических процессов в закупках и складировании 

ПК 1.1. Осуществлять сопровождение, в том числе документационное, процедуры закупок. 

ПК 1.2. Организовывать процессы складирования и грузопереработки на складе. 

ПК 1.3. Осуществлять документационное сопровождение складских операций. 
ПК 1.4. Применять модели управления и методы анализа и регулирования запасами. 

2. Планирование и организация логистических процессов в производстве и распределении 

ПК 2.1. Сопровождать логистические процессы в производстве, сбыте и распределении. 

ПК 2.2. Рассчитывать и анализировать логистические издержки в производстве и 
распределении 

3. Планирование и организация логистических процессов в транспортировке и сервисном 
обслуживании 

ПК 3.1. Планировать, подготавливать и осуществлять процесс перевозки грузов. 

ПК 3.2. Определять параметры логистического сервиса. 
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ПК 3.3. Оценивать качество логистического сервиса. 

4. Планирование и оценка эффективности работы логистических систем, контроль 

логистических операций 

ПК 4.1. Планировать работу элементов логистической системы. 

ПК 4.2. Владеть методологией оценки эффективности функционирования элементов 

логистической системы. 

ПК 4.3. Составлять программу и осуществлять мониторинг показателей работы на уровне 

подразделения (участка) логистической системы. 

 

 

4.3. Личностные результаты (таблица 4): 

 

Таблица 4 
 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания  

Личностные результаты реализации программы воспитания 

ЛР 1  Осознающий себя гражданином и защитником великой страны 

ЛР 2 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и 

территориальном самоуправлении, в том числе на условиях 

добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в 

деятельности общественных организаций 

ЛР 3 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам 

гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод 

граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям 

представителей субкультур, отличающий их от групп с 

деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий 

неприятие и предупреждающий социально опасное поведение 

окружающих 

ЛР 4 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа» 

ЛР 5 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической 

памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, 

принятию традиционных ценностей многонационального народа 

России 

ЛР 6 
Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 

участию в социальной поддержке и волонтерских движениях 

ЛР 7 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех 

формах и видах деятельности 
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ЛР 8 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных 

групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции 

культурных традиций и ценностей многонационального российского 

государства 

ЛР 9 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного 

образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий 

зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных 

игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно 

сложных или стремительно меняющихся ситуациях 

ЛР 10 
Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой 

ЛР 11 
Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основами эстетической культуры 

ЛР 12 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 

своими детьми и их финансового содержания 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 

отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 

ЛР 13 

Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические 

принципы: честности, независимости, профессионального 

скептицизма, противодействия коррупции и экстремизму, 

обладающий системным мышлением и умением принимать решение 

в условиях риска и неопределенности 

ЛР 14 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-

мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 

сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость 

ЛР 15 
Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий 

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

 

5.1. Учебный план 

 

Учебный план определяет качественные и количественные характеристики образовательной 

программы, включая показатели учебной нагрузки в целом, по семестрам и годам обучения, 

перечень учебных дисциплин и профессиональных модулей, распределение различных форм 

промежуточной аттестации и показатели подготовки и проведения государственной итоговой 

аттестации.  
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ППССЗ базовой подготовки по специальности 38.02.03 Операционная деятельность в 

логистике предполагает изучение следующих учебных циклов (таблицы 5,6): 

- социально-гуманитарного;  

- общепрофессионального;  

- профессионального;  

и разделов:  

- учебная практика;  

- производственная практика;  

- промежуточная аттестация; 

- государственная итоговая аттестация (итоговая аттестация). 

 

 

Таблица 5 – Структура и объем образовательной программы на базе основного общего образования 

(очная форма) 
 

Индекс Структура образовательной программы  

Объем 

максимальной 

учебной нагрузки в 

академических 

часах 

Объем обязательной 

учебной нагрузки в 

академических 

часах 

ОП Общеобразовательная подготовка  1476 1426 

ПП  Профессиональная подготовка  2736 1935 

СГ Социально-гуманитарный цикл 367 357 

ОП Общепрофессиональный цикл 1011 932 

ПЦ Профессиональный цикл 1358 646 

Практики, ГИА 

УП, ПП  Учебная и производственная практики  504 

ПДП  Преддипломная практика  144 

ГИА  Государственная итоговая аттестация  216 

 Итого  4428 3361 3361 

 

Таблица 6 – Структура и объем образовательной программы на базе среднего общего образования 

(заочная форма) 
 

Индекс  Структура образовательной программы  

Объем 

максимальной 

учебной нагрузки в 

академических 

часах 

Объем обязательной 

учебной нагрузки в 

академических 

часах 

ПП  Профессиональная подготовка  2736 480 

СГ Социально-гуманитарный цикл 552 70 

ОП Общепрофессиональный цикл 692 136 

ПЦ Профессиональный цикл 1492 274 

Практики, ГИА 

УП, ПП  Учебная и производственная практики  288 

ПДП  Преддипломная практика  144  
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ГИА  Государственная итоговая аттестация  216 

 Итого  2952 480 480 

 

Обязательная часть образовательной программы направлена на формирование общих и 

профессиональных компетенций, предусмотренных главой III ФГОС СПО.  

Объем обязательной части без учета объема государственной итоговой аттестации составляет 

не более 60 процентов от общего объема времени, отведенного на освоение образовательной 

программы на базе среднего общего образования.  

Вариативная часть образовательной программы объемом не менее 40 процентов от общего 

объема времени, отведенного на освоение образовательной программы, дает возможность 

дальнейшего развития общих и профессиональных компетенций за счет расширения видов 

деятельности, введения дополнительных профессиональных компетенций, необходимых для 

обеспечения конкурентоспособности выпускника в соответствии с потребностями регионального 

рынка труда, а также с учетом требований цифровой экономики. 

Объем учебных занятий и практики не должен превышать 36 академических часов в неделю.  

Для всех видов аудиторных занятий академический час устанавливается продолжительностью 

45 минут (сгруппированы парами). 

При освоении социально-гуманитарного, общепрофессионального и профессионального 

циклов (далее – учебные циклы) выделяется объем учебных занятий, практики (в 

профессиональном цикле) и самостоятельной работы.  

На проведение учебных занятий и практики выделено не менее 70 процентов от объема 

учебных циклов образовательной программы в очной форме обучения, не менее 10 процентов – в 

заочной форме обучения. 

В учебные циклы включается промежуточная аттестация обучающихся, которая 

осуществляется в рамках освоения указанных циклов в соответствии с формой, определяемой 

учебным планом, и оценочными материалами, позволяющими оценить достижение 

запланированных по отдельным дисциплинам (модулям) и практикам результатов обучения. 

Обязательная часть социально-гуманитарного цикла образовательной программы должна 

предусматривать изучение следующих дисциплин: «История России», «Иностранный язык в 

профессиональной деятельности», «Безопасность жизнедеятельности», «Физическая культура». 

Общий объем дисциплины «Безопасность жизнедеятельности» в очной форме обучения не 

может быть менее 68 академических часов, из них на освоение основ военной службы (для юношей) 

– не менее 48 академических часов; для подгрупп девушек это время может быть использовано на 

освоение основ медицинских знаний. 

Дисциплина «Физическая культура» должна способствовать формированию физической 

культуры выпускника и способности направленного использования средств физической культуры и 

спорта для сохранения и укрепления здоровья, психофизической подготовке к профессиональной 

деятельности, предупреждению профессиональных заболеваний. 

Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

образовательная организация устанавливает особый порядок освоения дисциплины «Физическая 

культура» с учетом состояния их здоровья. 

Обязательная часть общепрофессионального цикла образовательной программы должна 

предусматривать изучение следующих дисциплин: «Моделирование логистических систем», 

«Информационное обеспечение логистических процессов», «Экономика организации», 

«Статистика», «Документационное обеспечение управления», «Финансы, денежное обращение и 

кредит», «Бухгалтерский учет логистических операций», «Основы логистической деятельности», 

«Налоги и налогообложение», «Менеджмент», «Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности». 

Профессиональный цикл образовательной программы включает профессиональные модули, 

которые формируются в соответствии с видами деятельности, предусмотренными пунктом 1.3 

ФГОС СПО. В состав профессионального модуля входит один или несколько междисциплинарных 
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курсов, которые устанавливаются образовательной организацией самостоятельно с учетом ПООП. 

Объем профессионального модуля составляет не менее 6 зачетных единиц. 

Практика входит в профессиональный цикл и имеет следующие виды – учебная практика и 

производственная практика, которые реализуются в форме практической подготовки. Учебная и 

производственная практики реализуются в несколько периодов. 

Государственная итоговая аттестация проводится в форме демонстрационного экзамена и 

защиты дипломного проекта (работы). 

Государственная итоговая аттестация завершается присвоением квалификации специалиста 

среднего звена «операционный логист». 

 

5.2. Календарный учебный график 

 

Календарный учебный график представляет собой приложение к учебному плану, в котором 

отражаются в течение учебного года:  

- теоретическое обучение;  

- практики;  

- промежуточная аттестация;  

- государственная итоговая аттестация; 

- каникулы.  
 

5.3. Рабочие программы учебных дисциплин, профессиональных модулей 
 

Рабочие программы общеобразовательных учебных предметов разработаны с учетом 

рекомендаций по реализации образовательной программы среднего общего образования, ФГОС 

среднего профессионального образования и спецификой ОП специальности.  

В рабочих программах отражено содержание обучения, в том числе изучаемое углубленно с 

учетом его значимости для освоения ОП и специфики специальности; последовательность изучения 

материала, распределение часов по разделам и темам, лабораторные и практические занятия, 

тематика рефератов, самостоятельная внеаудиторная работа обучающихся, включая выполнение 

индивидуальных проектов, формы и методы текущего контроля и оценки учебных достижений, 

промежуточной аттестации обучающихся, рекомендуемые учебные пособия и др. 

Основанием для разработки рабочей программы дисциплины служит ФГОС СПО 38.02.03 

Операционная деятельность в логистике, учебный план по специальности.  

Рабочие программы профессиональных модулей составляют содержательную основу ОП. 

Основанием для разработки рабочей программы профессионального модуля служит ФГОС СПО по 

специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике, учебный план по специальности.  

Рабочие программы дисциплин и профессиональных модулей входят в ППССЗ. 

 

5.4. Рабочие программы практик 

 

Согласно ФГОС СПО по специальности практика является обязательным разделом ОП. Она 

представляет собой вид учебной деятельности, направленной на формирование, закрепление, 

развитие практических навыков и компетенции в процессе выполнения определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью. ФГОС СПО по специальности 

предусматривает следующие виды практик: учебная и производственная. Учебная и 

производственная практики проводятся при освоении обучающимися профессиональных 

компетенций в рамках профессиональных модулей.  

Учебная практика направлена на формирование у обучающихся умений, приобретение 

первоначального практического опыта и реализуется в рамках профессионального модуля по 

основным видам профессиональной деятельности для последующего освоения ими общих и 

профессиональных компетенций по избранной специальности.  

Производственная практика направлена на формирование у обучающихся общих и 
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профессиональных компетенций, приобретение практического опыта и реализуется в рамках 

профессионального модуля по каждому из видов профессиональной деятельности, 

предусмотренных ФГОС СПО по специальности.  

Учебная и производственная практики реализуются в несколько периодов.  

Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест 

прохождения практики учитывает состояние здоровья и требования доступности.  

Программы практик входят в ППССЗ. 

 

6. ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Оценка качества освоения образовательной программы включает текущий контроль 

успеваемости, промежуточную и государственную итоговую аттестации обучающихся. 

 

6.1. Текущий контроль знаний и промежуточная аттестация 

 

Текущий контроль знаний и промежуточная аттестация проводятся по результатам освоения 

программ учебных дисциплин и профессиональных модулей.  

Текущий контроль знаний и промежуточная аттестация являются основными механизмами 

оценки качества подготовки обучающихся и формами контроля учебной работы. Для аттестации 

обучающихся создаются фонды оценочных средств.  

Формы и методы, материалы текущего контроля и промежуточного контроля отражены в 

программах учебных дисциплин и профессиональных модулей.  

Промежуточная аттестация проводится с целью определения соответствия уровня и качества 

подготовки обучающихся требованиям к результатам освоения ОП. 

 

6.2. Государственная итоговая аттестация 
 

Государственная итоговая аттестация проводится в форме демонстрационного экзамена и 

защиты дипломной работы.  

Целью ГИА является определения практической и теоретической подготовленности 

выпускника специальности к выполнению профессиональных задач, установленных ФГОС СПО.  

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не имеющий 

академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или 

индивидуальный учебный план, если иное не установлено порядком проведения государственной 

итоговой аттестации по соответствующим образовательным программам. 

Дипломная работа способствует систематизации и закреплению знаний выпускника по 

специальности при решении конкретных задач, а также выяснению уровня подготовки выпускника 

к самостоятельной работе.  

Демонстрационный экзамен предусматривает моделирование реальных производственных 

условий для решения выпускниками практических задач профессиональной деятельности и 

проводится с целью определения у выпускников уровня знаний, умений, навыков, позволяющих 

вести профессиональную деятельность в определенной сфере и (или) выполнять работу по 

специальности.  

Процедура проведения демонстрационного экзамена обеспечивает качественную экспертную 

оценку.  

Демонстрационный экзамен проводится с использованием единых оценочных материалов, 

включающих в себя конкретные комплекты оценочной документации, варианты заданий и 

критерии оценивания, разрабатываемых оператором. Комплект оценочной документации включает 

комплекс требований для проведения демонстрационного экзамена, перечень оборудования и 

оснащения, расходных материалов, средств обучения и воспитания, план застройки площадки 

демонстрационного экзамена, требования к составу экспертных групп, инструкции по технике 

безопасности, а также образцы заданий.  
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7. УСЛОВИЯ РЕАЛИАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

7.1. Материально - техническое обеспечение 

 

Колледж осуществляет образовательную деятельность по реализации ППССЗ в соответствии с 

действующими санитарными нормами и правилами. 

Согласно требованиям ФГОС СПО специальности 38.02.03 Операционная деятельность в 

логистике, для организации учебного процесса имеются специальные помещения представляющие 

собой учебные аудитории, лаборатории, мастерские, оснащенные оборудованием, техническими 

средствами обучения для проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной 

программой, в том числе групповых и индивидуальных консультаций, а также для проведения 

текущего контроля, промежуточной и государственной итоговой аттестации, помещения для 

организации самостоятельной и воспитательной работы.  

Все виды учебной деятельности обучающихся, предусмотренные учебным планом, включая 

промежуточную и государственную итоговую аттестацию, обеспечены расходными материалами. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с 

возможностью подключения к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду университета.  

Колледж обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно распространяемого 

программного обеспечения, в том числе отечественного производства. 

 

7.2. Учебно-методическое обеспечение 

 

Реализация ППССЗ в Колледже обеспечена учебно-методической документацией по всем 

учебным дисциплинам (модулям), видам практики, видам государственной итоговой аттестации в 

качестве основной литературы Колледж использует учебники, учебные пособия, предусмотренные 

ПООП;  

В Колледже используется электронная информационно-образовательная среда с 

предоставлением права одновременного доступа не менее 25 процентов, обучающихся к цифровой 

(электронной) библиотеке;  

Обучающимся обеспечен доступ, в том числе в случае применения электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий, к современным профессиональным базам данных и 

информационным справочным системам, состав которых определяется в рабочих программах 

дисциплин (модулей) и подлежит обновлению (при необходимости);  

Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья должны быть 

обеспечены печатными и (или) электронными учебными изданиями, адаптированными при 

необходимости для обучения указанных обучающихся; 

ППССЗ обеспечена учебно-методической документацией по всем учебным дисциплинам 

(модулям), видам практики, видам государственной итоговой аттестации. 

 

Оснащение баз практик 

 

Реализация образовательной программы предполагает обязательную учебную и 

производственную практику (по профилю специальности). 

Учебная и производственная практики реализуются в организациях, направление 

деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся. 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест производственной 

практики должно соответствовать содержанию профессиональной деятельности и дать 

возможность обучающемуся овладеть профессиональными компетенциями по всем видам 

деятельности, предусмотренными программой, с использованием современных технологий, 

материалов и оборудования. 
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Для овладения профессиональными навыками и с целью трудоустройства выпускников, 

заключаются договоры о практической подготовке между Колледжем и профильными 

организациями. 

Профильные организации согласовывают программы практики, содержание и планируемые 

результаты практики, задание на практику; предоставляют рабочие места обучающимся, назначают 

руководителей практики от организации, определяют из числа высококвалифицированных 

работников организации наставников, помогающих обучающимся овладевать профессиональными 

навыками; участвуют в определении процедуры оценки результатов освоения общих и 

профессиональных компетенций, полученных в период прохождения практики, а также оценке 

таких результатов; обеспечивают безопасные условия прохождения практики обучающимся, 

отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны труда; проводят инструктаж 

обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной 

безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка. 

Имеющиеся базы практической подготовки (практик) обучающихся обеспечивают 

возможность прохождения практики в соответствии с учебным планом. 

 

7.3. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

 

Реализация ППССЗ обеспечивается педагогическими работниками Колледжа, а также лицами, 

привлекаемыми к реализации образовательной программы на иных условиях, в том числе из числа 

руководителей и работников организаций, направление деятельности которых соответствует 

области профессиональной деятельности, указанной в ФГОС СПО 08 Финансы и экономика) 

(имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет).  

Квалификация педагогических работников Колледжа отвечает квалификационным 

требованиям, указанным в квалификационных справочниках.  

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, 

получают дополнительное профессиональное образование по программам повышения 

квалификации не реже одного раза в три года с учетом расширения спектра профессиональных 

компетенций, в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности, а также в других областях 

профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при условии 

соответствия полученных компетенций требованиям к квалификации педагогического работника.  

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), 

обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих опыт 

деятельности не менее 3 лет в организациях, направление деятельности которых соответствует 

области профессиональной деятельности, указанной в п. 1.15 ФГОС СПО, в общем числе 

педагогических работников, реализующих образовательную программу, составляет не менее 25 

процентов. 

 

7.4. Требования к финансовым условиям реализации образовательной программы 

 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы осуществляется в объеме не 

ниже базовых нормативных затрат на оказание государственной услуги по реализации имеющих 

государственную аккредитацию образовательных программ среднего профессионального 
образования по специальности с учетом корректирующих коэффициентов. 

 

8. ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 

 

8.1. Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы 
 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы является частью 

ОП, разрабатываются и реализуются в соответствии с действующим ФГОС. 
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Цели и задачи воспитания обучающихся при освоении ими образовательной программы:  

Цель рабочей программы воспитания – создание организационно-педагогических условий для 

формирования личностных результатов обучающихся, проявляющихся в развитии их позитивных 

чувств и отношений к российским гражданским (базовым, общенациональным) нормам и 

ценностям, закреплённым в Конституции Российской Федерации, с учетом традиций и культуры 

субъекта Российской Федерации, деловых качеств квалифицированных специалистов среднего 

звена, определенных отраслевыми требованиями (корпоративной культурой). 

Задачи: 

- формирование единого воспитательного пространства, создающего равные условия и 

обеспечивающего развитие обучающегося как субъекта деятельности, как личности и как 

индивидуальности, владеющей общечеловеческими нормами нравственности, культуры, здоровья и 

межличностного взаимодействия и способной обеспечивать устойчивое повышение качества 

собственной жизни и общества в целом; 

- организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в общественно-

ценностные социализирующие отношения; 

- вовлечение обучающихся в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, 

реализовывать их воспитательные возможности; 

- использование в воспитании обучающихся возможности изучаемых предметов, 

поддерживать использование на занятиях интерактивных форм; 

- организовывать для обучающихся студентов экскурсии, экспедиции, походы и 

реализовывать их воспитательный потенциал; 

- организовывать работу с семьями обучающихся, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития 

обучающихся; 

- формирование у обучающиеся профессиональной образовательной организации общих 

ценностей, моральных и нравственных ориентиров, необходимых для устойчивого развития 

государства; 

- усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса воспитания. 
 

Календарный план — это заблаговременное определение порядка, последовательности 

осуществления программы воспитательно-образовательной работы с указанием необходимых 

условий, используемых средств, форм и методов работы. 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы представлены в 

приложении 3. 


